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11  PPrroozzeessssggeessttaallttuunngg  iinn  ddeerr  EEnnttwwiicckklluunngg  uunndd  KKoonnssttrruukkttiioonn---------------------------- 1111  
11..11  EEiinnfflluussssggrröößßeenn  iinn  ddeerr  PPrroodduukktteennttwwiicckklluunngg ---------------------------------------------------------------------------- 1111  
11..22  PPrroodduukkttlleebbeennsszzyykklluussmmaannaaggeemmeenntt ------------------------------------------------------------------------------------------------ 1122  
11..33  PPrroozzeessssaannaallyyssee,,  --mmooddeelllliieerruunngg  uunndd  --vveerrbbeesssseerruunngg ------------------------------------------------------ 1166  
11..44  VVeerrgglleeiicchh  vvoonn  MMooddeelllliieerruunnggssmmeetthhooddeenn-------------------------------------------------------------------------------------- 1177  
11..55  MMooddeelllliieerruunngg  mmiitt  SSAADDTT ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 1199  
11..66  IInnffoorrmmaattiioonnssffllüüssssee  iinn  ddeerr  EEnnttwwiicckklluunngg  &&  KKoonnssttrruukkttiioonn------------------------------------------------ 2211  
11..66..11  FFoorrmmddeeffiinniieerreennddee  DDaatteenn -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 2222  
11..66..22  OOrrggaanniissaattiioonnssddaatteenn -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 2222  
11..66..33  EEiinnbbiinndduunngg  vvoonn  KKuunnddeenn  uunndd  LLiieeffeerraanntteenn -------------------------------------------------------------------------------- 2233  
11..66..44  IInnffoorrmmaattiioonnssfflluussss  uunndd  ZZeerrttiiffiizziieerruunngg  nnaacchh  DDIINN//IISSOO-------------------------------------------------------- 2233  
  
22  IInnffoorrmmaattiioonnss--  uunndd  KKoommmmuunniikkaattiioonnsstteecchhnniikk  ffüürr  ddeenn  EE&&KK--BBeerreeiicchh ---- 2255  
22..11  BBeettrriieebblliicchhee  IInnffoorrmmaattiioonnss--  uunndd  KKoommmmuunniikkaattiioonnssssyysstteemmee---------------------------------------- 2266  
22..22  GGrruunnddlleeggeennddee  SSyysstteemmaarrcchhiitteekkttuurr  zzuurr  AAnnwweenndduunngg  vvoonn  IIKKSS ---------------------------------- 2288  
22..33  CCIIMM  --  CCoommppuutteerruunntteerrssttüüttzzttee  FFeerrttiigguunngg -------------------------------------------------------------------------------------- 3311  
22..44  PPrroodduukkttddaatteennmmaannaaggeemmeenntt -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 3322  
22..44..11  DDaatteenn--  uunndd  DDookkuummeenntteennmmaannaaggeemmeenntt -------------------------------------------------------------------------------------- 3366  
22..44..22  PPrroozzeessss--  uunndd  PPrroojjeekkttmmaannaaggeemmeenntt ------------------------------------------------------------------------------------------------ 5500  
22..55  MMPPMM  ––  MMaannuuffaaccttuurriinngg  PPrroocceessss  MMaannaaggeemmeenntt -------------------------------------------------------------------- 5599  
22..66  UUnntteerrnneehhmmeennssüübbeerrggrreeiiffeennddee  ZZuussaammmmeennaarrbbeeiitt  ((CCoollllaabboorraattiioonn))------------------------ 6611  
22..66..11  SSyysstteemmkkllaasssseenn -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 6611  
22..66..22  IIKKSS  zzuurr  IInnffoorrmmaattiioonnssvveerrtteeiilluunngg  uunndd  KKoooorrddiinnaattiioonn ------------------------------------------------------------ 6622  
22..66..33  OOnnlliinnee--IInntteerraakkttiioonnssssyysstteemmee ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 6644  
22..66..44  GGeenneerriisscchhee  KKoommmmuunniikkaattiioonnssssyysstteemmee---------------------------------------------------------------------------------------- 6688  
22..66..55  EEnnggiinneeeerriinngg  KKoommmmuunniikkaattiioonnssssyysstteemmee -------------------------------------------------------------------------------------- 7700  
22..66..66  NNeettzzwweerrkkee -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 7722  
22..77  AAuuggmmeenntteedd  uunndd  VViirrttuuaall  RReeaalliittyy ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 7733  
22..77..11  AAuuggmmeenntteedd  RReeaalliittyy ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 7733  
22..77..22  VViirrttuuaall  RReeaalliittyy------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 7755  
  
33  SScchhnniittttsstteelllleennpprroobblleemmaattiikk  uunndd  IIKKSS--IInntteeggrraattiioonneenn-------------------------------------------------- 8833  
33..11  DDaatteennbbaannkkeenn  ffüürr  IIKKSS ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 8833  
33..22  SScchhnniittttsstteelllleenn ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 8855  
33..22..11  AAnnffoorrddeerruunnggeenn  aann  SScchhnniittttsstteelllleenn------------------------------------------------------------------------------------------------------ 8866  
33..22..22  ÜÜbbeerrbblliicckk  ggäännggiiggeerr  SSWW//HHWW--SScchhnniittttsstteelllleenn  uunndd  PPrroottookkoollllee ------------------------------------ 9911  
  

  
  
  
33..22..33  DDaatteennaauussttaauusscchh  iimm  CCAADD--UUmmffeelldd---------------------------------------------------------------------------------------------------- 9988  
33..22..44  BBeeddeeuuttuunngg  uunndd  PPrroobblleemmaattiikk  zzeennttrraalleerr  DDaatteennbbaannkkeenn ---------------------------------------------- 110000  
33..22..55  ZZuukküünnffttiiggeerr  SScchhnniittttsstteelllleenn  uunndd  IInntteeggrraattiioonnssssyysstteemmee ------------------------------------------------ 110022  
33..33  IIKKSS--IInntteeggrraattiioonnsskkoonnzzeeppttee ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 110033  
33..33..11  IInntteeggrraattiioonn  vvoonn  PPrroozzeesssseenn  uunndd  AApppplliikkaattiioonneenn ---------------------------------------------------------------- 110033  
33..33..22  CCAADD--PPDDMM--IInntteeggrraattiioonn ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 110066  
33..33..33  EERRPP--PPDDMM--IInntteeggrraattiioonn ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 110077  
  
44  FFuunnkkttiioonnaallee  SSooffttwwaarree--SSyysstteemmee  ffüürr  CCAADD  uunndd  FFEEMM -------------------------------------------- 111111  
44..11  TTrreennddeennttwwiicckklluunngg  vvoonn  CCAADD--SSyysstteemmeenn---------------------------------------------------------------------------------- 111111  
44..11..11  22DD--  uunndd  22  11//22DD--SSyysstteemmee -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 111122  
44..11..22  33DD--SSyysstteemmee ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 111122  
44..11..33  PPaarraammeettrriisscchhee  SSyysstteemmee ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 111199  
44..11..44  SSppeezziiaallssyysstteemmee -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 112222  
44..22  AAnnaallyyttiisscchhee  VVeerrffaahhrreenn  zzuurr  OOppttiimmiieerruunngg  ddeerr  PPrroodduukkttggeessttaallttuunngg -------------------- 112233  
44..22..11  EEiinnffüühhrruunngg -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 112244  
44..22..22  AAuuffttrreetteennddee  pphhyyssiikkaalliisscchhee  BBeellaassttuunnggeenn-------------------------------------------------------------------------------- 112244  
44..22..33  MMeetthhooddee  ddeerr  FFiinniitteenn  EElleemmeennttee ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 112277  
44..22..44  DDiiee  BBoouunnddaarryy--EElleemmeenntt--MMeetthhooddee  ((BBEEMM)) ------------------------------------------------------------------------------ 114433  
44..33  NNuuttzzuunngg  vvoonn  SSiimmuullaattiioonnssssooffttwwaarree  ffüürr  ddiiee  KKoonnssttrruukkttiioonn ---------------------------------------- 114444  
44..33..11  EEiinnlleeiittuunngg------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 114455  
44..33..22  SSiimmuullaattiioonnss--SSooffttwwaarree  ffüürr  KKoonnssttrruukkttiioonn--  uunndd  EEnnttwwiicckklluunngg------------------------------------ 114466  
44..33..33  OOppttiimmiieerruunnggssssttrraatteeggiieenn ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 115566  
44..33..44  KKoopppplluunngg  zzuu  CCAADD--SSyysstteemmeenn ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 115577  
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55..11  IIsstt--AAnnaallyyssee  uunndd  SSoollll--KKoonnzzeepptt ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 115599  
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Themenblock X "Rechtsvorschriften und Vertragsgestaltung" 
 
1 Einführung -------------------------------------------------------------------------------7 
1.1 Notwendigkeit u. Ansatzpunkte rechtl. Gestaltung techn. Sachverhalte ---7 
1.2 Verträge und Vertragstypen---------------------------------------------------------15 
1.2.1 Kaufverträge ----------------------------------------------------------------------------16 
1.2.2 Werkverträge---------------------------------------------------------------------------20 
1.2.3 Werklieferungsverträge --------------------------------------------------------------21 
1.2.4 Garantieverträge-----------------------------------------------------------------------22 
1.3. Rechtsetzung / Rechtsquellen------------------------------------------------------22 
1.3.1 Staatliches Recht----------------------------------------------------------------------23 
1.3.2 Satzungsrecht --------------------------------------------------------------------------25 
1.3.3 EG-Recht--------------------------------------------------------------------------------25 
 
2 Präventive Regelungen ------------------------------------------------------------29 
2.1 Grundlegende Sicherheitsanforderungen ---------------------------------------29 
2.1.1 Maschinenschutz ----------------------------------------------------------------------29 
2.1.2 Produktsicherheit ----------------------------------------------------------------------53 
2.2 Besondere Beschaffenheitsanforderungen -------------------------------------58 
2.2.1 Umweltschutzrechtliche Beschaffenheitsanforderungen---------------------58 
2.2.2 Weitere Rechtsgebiete mit Beschaffenheitsanforderungen-----------------61 
2.2.3 Satzungsrecht der Berufsgenossenschaften -----------------------------------62 
2.3 Normung---------------------------------------------------------------------------------63 
2.3.1 Die Regeln der Technik im Recht -------------------------------------------------63 
2.3.2 Technische Normen ------------------------------------------------------------------67 
 
3 Repressive Ansätze -----------------------------------------------------------------74 
3.1 Verschuldensabhängige Haftung --------------------------------------------------74 
3.1.1 Haftung aus dem Kaufvertrag ------------------------------------------------------74 
3.1.2 Haftung wegen „unerlaubter Handlungen“ --------------------------------------91 
3.2 Verschuldensunabhängige Haftung--------------------------------------------- 110 
3.2.1 Grundsätze der Produzentenhaftung nach dem Produkthaftungs- 

gesetz ---------------------------------------------------------------------------------- 111 
3.2.2 Produktfehler ------------------------------------------------------------------------- 117 
3.2.3 Kausalität und Beweis-------------------------------------------------------------- 120 
3.3  Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht------------------------------------------ 121 
3.3.1 Motive für die Ausweitung der Strafverfolgung des Produzenten-------- 121 
3.3.2 Strafbarkeit, Delikte und Verantwortung --------------------------------------- 122 
3.4 Haftung gegenüber der Sozialversicherung----------------------------------- 126 

 
 
 
4 Grundsätze des Produkthaftungsmanagements------------------------ 132 
4.1 Ziele und Aufgaben des Produkthaftungsmanagements ------------------ 132 
4.2 Beschaffungsstrategien------------------------------------------------------------ 133 
4.3 Informationsgestaltung------------------------------------------------------------- 134 
4.4 Qualitätssicherung ------------------------------------------------------------------ 141 
4.5 Dokumentation----------------------------------------------------------------------- 142 
4.5.1 Dokumentation zur Abwehr verschuldensabhängiger Ansprüche------- 142 
4.5.2 Dokumentation zur Abwehr verschuldensunabhängiger Ansprüche---- 144 
 
5 Gewerblicher Rechtsschutz---------------------------------------------------- 147 
5.1 Der Schutz geistigen Eigentums (Übersicht) --------------------------------- 147 
5.2 Patente -------------------------------------------------------------------------------- 148 
5.3 Gebrauchsmuster ------------------------------------------------------------------- 150 
5.4 Rechtsfolgen bei Verletzung von gewerblichen Schutzrechten ---------- 151 
 
6 Der Europäische Binnenmarkt und sein Einfluss auf techn. Regeln155 
6.1 Die „Einheitliche Europäischen Akte “ und die „neue Konzeption“ ------ 155 
6.2 Die Rolle der Zertifizierung und Normung ------------------------------------ 160 
6.2.1 Das Modulare Konzept------------------------------------------------------------- 161 
6.2.2 Die „benannten Stellen“------------------------------------------------------------ 163 
6.2.3 Die Rolle der Normung------------------------------------------------------------- 166 
6.2.4 Direktwirkung des europäischen Rechts ? ------------------------------------ 168 
 
7 Vertragsgestaltung---------------------------------------------------------------- 170 
7.1 Die wichtigsten Vertragsbestandteile------------------------------------------- 170 
7.2 Regelungen für den Schadensfall ----------------------------------------------- 174 
7.2.1 Vertragsstrafe ------------------------------------------------------------------------ 174 
7.2.2 Schadenspauschale ---------------------------------------------------------------- 175 
7.2.3 Produkthaftung bei Zulieferteilen ------------------------------------------------ 176 
7.2.4 Garantie- und Verjährungsfristen------------------------------------------------ 176 
 
8 Rechtsquellen / zugleich Abkürzungsverzeichnis ---------------------- 184 
 
Literaturverzeichnis --------------------------------------------------------------------------- 194 
 
Stichwortverzeichnis-------------------------------------------------------------------------- 203 
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Themenblock XI "Umsetzungsbeispiele" 
 
 
1 Bessere Zusammenarbeit zwischen Entwicklung, Konstruktion und Produktion 
 
2 Planung, Steuerung und strategische Ausrichtung der Produktentwicklung 
 
3 Umsetzung des Projektmanagements in einem mittelständischen 

Unternehmen des Fahrzeugbaus 
 
4 Projektmanagement zur Beschleunigung von Innovationsprozessen in 

Entwicklung und Konstruktion 
 
5 Projektmanagement bei Schlafhorst - Ein Praxisbericht 
 
6 Projektmanagement-Software: Einsatzmöglichkeiten, organisatorischer 

Rahmen und Nutzen 
 
7 Konstrukteur und Umwelt - Konstruktion bestimmt die Entsorgungskosten 
 
8 Recyclinggerechte Produkt- und Produktionsgestaltung 
 
9 Zielorientiertes Konstruieren in der Praxis 
 
10 Target Costing am Beispiel einer Einzelfertigung im Maschinenbau 
 
11 Produktkostenkalkulation in der Konstruktionsphase am Beispiel von 

elektromechanischen Kleingeräten 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
12 Fallstudie zur Investitions- und Wirtschaftlichkeitsrechnung 
 
13 Fallstudien: "Personalmanagement" 
 
14 Nutzung von Förderprogrammen zur Unterstützung unternehmerischer 

Maßnahmen 
 
15 Werkstoffauswahl? - Wie werden die Stähle zukünftig in Europa bezeichnet?  
 
 
 
16 Untersuchung der Einsatzmöglichkeit von AutoCAD in der Prozeßkette 

"Fertigungsmittelkonstruktion" 
 
17 Digitale Dokumentenverwaltung 
 
18 F&E-Kennzahlen und F&E-Controlling 
 
19 Teilaspekte des Konstruktionsprozesses am Beispiel von 

Werkzeugmaschinen 
 
 


